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Príloha č. 9 

 

ČESTNÉ VYHLÁSENIE  
o pracovnom pomere1/pomeroch  

 

 Ja, dole podpísaný/á 

Meno, priezvisko, titul:  

Funkcia (zaradenie v projekte)  

Miesto výkonu – názov obce:  

 

 

Č E S T N E  V Y H L A S U J E M, 
 

že okrem pracovného pomeru financovaného v rámci Národného projektu Podpora 

predprimárneho vzdelávania detí z marginalizovaných rómskych komunít II. – (NP PRIM II. 

Projekt inklúzie v materských školách) MÁM/NEMÁM (nehodiace sa preškrtnite) uzatvorený 

iný pracovný pomer.* 

 

 

 

V    

      
Dňa:  

 Podpis osoby 

 

 

 

* Iné dohody alebo pracovné pomery v rámci projektov financovaných z EŠIF2 resp. z iných 
programov EÚ alebo vnútroštátnych programov, resp. vykonávanie činností nefinancovaných z 
prostriedkov EŠIF  (vypíšte názov, formu pracovného pomeru a počet  hodín v prípade dohôd):  
................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

 
1 Na účely tohto vyhlásenia sa pod pojmom pracovný pomer rozumie pracovný pomer založený pracovnou zmluvou, dohodou o práci 
vykonávanej mimo pracovného pomeru a štátnozamestnaneckým pomerom. 
2 Európske štrukturálne a investičné fondy  
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